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～会員組合等の取組・中央会の活動をご紹介！～ＴＯ ＰＩＸ
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　７月10日～11日の２日間、宇都宮市のオリオンスクエアにおい
て、栃木県酒造協同組合及び栃木クラフトビール協同組合で構成
する「とちぎ地元の酒で乾杯フェスタ実行委員会」の主催により、
「とちぎ地元の酒で乾杯フェスタ2026」が開催されました。
　本イベントは、「とちぎの地元の酒で乾杯を推進する条例」の普
及啓発と県産酒類の認知度向上、消費拡大を目的に毎年開催されて
おり、今回で10回目を迎えました。当日は、県内30の酒蔵をはじ
め、11のブルワリー、４つのワイナリーが出展し、日本酒やクラ
フトビール、ワインなど栃木県が誇る多彩な地酒が一堂に会しまし
た。また、ユネスコ無形文化遺産に登録された「伝統的酒造り」や、
県産麦芽・地域農産物など栃木ならではの原料を生かした酒づくり
の魅力も広く発信されました。
　会場では、宇都宮餃子や焼きそばなど地酒に合うグルメも販売さ
れ、多くの来場者が県産酒の飲み比べを楽しみながら、栃木の豊か
な食と酒の魅力を堪能しました。会場は終始にぎわいを見せ、県産
酒の魅力を県内外へ広くPRする機会となりました。

　本会では毎年、中小企業組合士資格試験の受験対策を兼ねて、
組合の「制度」「運営」「会計」の３分野について、組合運営に
必要な基礎知識と実務的なノウハウの習得を目的とした講習会を
開催しています。今年度は、７月２日から８月８日までの全８回
の日程で実施しました。
　制度分野では、組合の設立や中小企業基本法、定款・総会など
組合制度の基礎を学び、運営分野では中小受託取引適正化法や育
成就労制度などの最新動向に加え、組合運営における実務上の留
意点について解説しました。会計分野では、組合特有の会計処理
や決算実務について理解を深めました。
　講習会には、組合事務局や関係団体、新設組合の役職員らが参
加し、実務に役立つ知識を習得するとともに、中小企業組合士資
格の取得に向けて過去問題にも積極的に取り組みました。

■  令和８年度中小企業組合士養成講習会を開催

　７月22日、小企業者組合の運営や事業の活性化、適正化を目的
とする小企業者組織化特別講習会を開催しました。
　講師に株式会社サルバドールズ代表取締役の惠美須丈史氏を迎え、
「補助金・助成金活用セミナー『もらえたら得』のその先へ。」を
テーマに講演いただきました。
　講演では、補助金と助成金の違いや経営課題に応じた制度の選び
方、申請書作成のポイントについて解説が行われ、現状の課題や期
待される効果を具体的に示すことの重要性が紹介されました。また、
補助金申請書の作成や経営実務への活用を見据えたAIの活用方法
についても紹介され、AIをアイデア整理や検討を深める「壁打ち
役」として活用する考え方や、安全に利用するための留意点につい
て解説が行われました。
　参加者は、補助金・助成金の効果的な活用方法とAIの実践的な
活用法について理解を深め、今後の事業運営に役立つ知識を学びま
した。

■  補助金・助成金活用セミナーを開催 

■「とちぎ地元の酒で乾杯フェスタ2026」開催 栃木県酒造協同組合

   栃木クラフトビール協同組合
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令和 年 月 日より第 回目の申請が開始された本補助金は、新分野展開、業態転換、事
業・業種転換、事業再編又はこれらの取組を通じた規模の拡大等、思い切った事業再構築に意欲を
有する、中小企業等の挑戦を支援するものとしています。

建物費、建物改修費、設備費、システム購入費、外注費（加工、設計等）、研修費（教育訓
練費等）、技術導入費（知的財産権導入に係る経費）、広告宣伝費・販売促進費（広告作成、
媒体掲載、展示会出展等）等。

事事業業再再構構築築補補助助金金のの概概要要ににつついいてて 特特
集集 

～～企企業業のの思思いい切切っったた事事業業再再構構築築をを支支援援～～ 

① 申請前の直近６か月間のうち、任意の３か月の合計売上高が、コロナ以前の同３か月の

合計売上高と比較して ％以上減少している中小企業等。

② 事業計画を認定経営革新等支援機関や金融機関と策定し、一体となって事業再構築に

取り組む中小企業等。

③ 補助事業終了後３～５年で付加価値額の年率平均 一部 ％ 以上増加、

又は従業員一人当たり付加価値額の年率平均 一部 ％ 以上増加の達成。

主要申請要件

通常枠 補助額： 万円～ 万円 補助率：２ ３

卒業枠 補助額： 万円超～１億円 補助率：２ ３

※卒業枠：資本金又は従業員を増やし、中堅・大企業等への成長を目指す事業者

中小企業

通常枠 補助額： 万円～ 万円 補助率：１ ２又は１ ３

グローバルＶ字回復枠 補助額： 万円超～１億円 補助率：１ ２

※グローバル 字回復枠：グローバル展開を目指す事業者

中堅企業

補助対象経費

　令和８年６月29日から、「新事業進出・ものづくり・商業・サービス補助金」の第１回公募が開始されて
います。本補助金は、中小企業・小規模事業者等の新たな挑戦や事業の成長を後押しする制度です。本特集
では、補助金の概要や対象事業、申請要件などを分かりやすくご紹介します。

１．補助金の概要
　技術的革新性のある新製品・新サービスの開発や新市場への進出、海外展開など、新たな挑戦に必要な設
備投資等を支援するものです。生産性や付加価値向上を図り、中小企業等の成長や賃上げに繋げることを目
的としています。
　　　　具体例として・・・
　　　　　　☑　新製品・新サービスを開発し、新たな市場へ挑戦したい
　　　　　　☑　既存事業とは異なる分野へ進出し、事業の幅を広げたい
　　　　　　☑　生産性向上のため、最新設備や工場の新設・改修を行いたい
　　　　　　☑　海外販路を開拓し、輸出拡大に取り組みたい
　　　　　　☑　賃上げと収益性向上を両立し、企業の成長につなげたい
　このような事業や取組みを検討している方は、本補助金を活用できる可能性があります。

２．補助対象枠
（1）革新的新製品・サービス枠
　自社の技術やノウハウを活かし、新たな市場の開拓や顧客への新たな価値の提供につながる革新的な新
製品・新サービスの開発を支援します。なお、既存製品の単なる改良や設備更新のみを目的とした取組は
対象外となります。

　　◆必要経費：機械装置・システム構築費を含むこと
　　◆補助率：1／2（小規模企業、小規模事業者、再生事業者は2／3）
　　◆補助上限額：2,500万円（賃上げ特例適用の場合は3,500万円）

（2）新事業進出枠
　既存事業とは異なる新市場・高付加価値事業への進出を支援します。自社にとって新規性のある製品・
サービスを新たな顧客層や市場へ展開する取組が対象で、既存事業の再実施や過去事業の再開は対象外と
なります。

　　◆必要経費：機械設置・システム構築費、また建物費のいずれかを含むこと
　　◆補助率：1／2
　　◆補助上限額：7,000万円（賃上げ特例適用の場合は9,000万円）

（3）グローバル枠
　自社製品を活用した海外市場開拓（輸出）に向け、国内の製造・輸出体制の強化を支援します。自発的
に新たな国・地域への販路開拓に取り組む事業が対象で、取引先主導による輸出事業は対象外です。

　　◆必要経費：機械設置・システム構築費、また建物費のいずれかを含むこと
　　◆補助率：2／3
　　◆補助上限額：7,000万円（賃上げ特例適用の場合は9,000万円）

新事業進出・ものづくり商業サービス補助金
～３つの申請枠で新たな挑戦を支援！～
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３．補助対象者
　中小企業者（組合、連合会含む）や小規模事業者などが対象です。なお、申請には業種や従業員数、資本
金などの要件がありますので、詳細は公募要領をご確認ください。

４．補助対象経費
　機械装置・システム構築費、運搬費、技術導入費、知的財産権等関連経費、外注費、専門家経費、クラウ
ドサービス利用費、原材料費、広告宣伝・販売促進費、建物費、海外旅費、通訳・翻訳費
　※「建物費」は「新事業進出枠」及び「グローバル枠」のみ対象。
　※「海外旅費」、「通訳・翻訳費」は「グローバル枠」のみ対象。

５．補助対象事業の要件
　　補助事業終了後３～５年間の事業計画期間において、次の要件を満たす事業計画の策定が必要です。

　 要　　件 主　な　内　容
付加価値額 年平均成長率4.0％以上増加する見込みの事業計画
賃上げ 一人当たり給与支給総額の年平均成長率3.5％以上増加
最低賃金 事業場内最低賃金を地域別最低賃金より30円以上高い水準とする
 ・次世代育成支援対策推進法に基づく一般事業主行動計画を策定し、「両立支援の
 　ひろば」で公表していること
その他 ・「子育て等に関する職場環境整備」に向けた取り組みを行うこと
 ・（融資を受ける場合）資金提供元の金融機関等から事業計画の確認を受けていること

６．特例措置要件
　一定の要件を満たす場合は、補助上限額の引上げや補助率の優遇を受けることができます。

（1）賃上げ特例
　・通常要件を上回る賃上げ（給与支給総額：年平均6.0％以上）を実施すること
　・事業場内最低賃金を地域別最低賃金より50円以上高い水準とすること
（2）地域別最低賃金引上げ特例
　・地域別最低賃金以上、改定後最低賃金未満の従業員が全従業員の30％以上となる月が３か月以上ある
　　こと

７．スケジュール
公 募 開 始：令和８年６月29日（月）
申請受付開始：令和８年９月30日（水）
申 請 締 切：令和８年10月30日（金）18：00【厳守】
採 択 発 表：令和９年１月（予定）

　※電子申請システムでの受付となります。事業計画の作成などを含め、早めの準備をおすすめします。

８．詳細・お問合わせ等
（1）公募要領・申請方法・制度の詳細について（公式ＨＰ）
　　https://shinjigyou-monodukuri.smrj.go.jp/
　　公募要領や応募申請ガイド、よくある質問などを掲載しています。申請前に必ずご確認ください。

（2）お問合わせ
　　補助金事務局では、コールバック予約システムによる問い合わせを受け付けています（個別の審査内容
　に関する問い合わせは不可）。

要　　件 主　な　内　容

３．補助対象者 
中⼩企業者（組合、連合会含む）や⼩規模事業者などが対象です。なお、申請には業種や従業員数、資本⾦な

どの要件がありますので、詳細は公募要領をご確認ください。 
 
４．補助対象経費 
 機械装置・システム構築費、運搬費、技術導⼊費、知的財産権等関連経費、外注費、専⾨家経費、クラウドサー
ビス利⽤費、原材料費、広告宣伝・販売促進費、建物費、海外旅費、通訳・翻訳費 
※「建物費」は「新事業進出枠」及び「グローバル枠」のみ対象。 
※「海外旅費」、「通訳・翻訳費」は「グローバル枠」のみ対象。 

 
５．補助対象事業の要件 
  補助事業終了後 3〜5 年間の事業計画期間において、次の要件を満たす事業計画の策定が必要です。 

 要  件 主 な 内 容 
付加価値額 年平均成⻑率 4.0％以上増加する⾒込みの事業計画 
賃上げ ⼀⼈当たり給与⽀給総額の年平均成⻑率 3.5％以上増加 
最低賃⾦ 事業場内最低賃⾦を地域別最低賃⾦より 30 円以上⾼い⽔準とする 

その他 

・次世代育成⽀援対策推進法に基づく⼀般事業主⾏動計画を策定し、「両⽴⽀援
のひろば」で公表していること 
・「⼦育て等に関する職場環境整備」に向けた取り組みを⾏うこと 
・（融資を受ける場合）資⾦提供元の⾦融機関等から事業計画の確認を受けてい
ること 

 
６．特例措置要件 
 ⼀定の要件を満たす場合は、補助上限額の引上げや補助率の優遇を受けることができます。 
（１）賃上げ特例 

・通常要件を上回る賃上げ（給与⽀給総額︓年平均 6.0％以上）を実施すること 
・事業場内最低賃⾦を地域別最低賃⾦より 50 円以上⾼い⽔準とすること 

（２）地域別最低賃⾦引上げ特例 
  ・地域別最低賃⾦以上、改定後最低賃⾦未満の従業員が全従業員の 30％以上となる⽉が 3 か⽉以上あること 
 
７．スケジュール 
公募開始︓令和 8 年 6 ⽉ 29 ⽇（⽉） 
申請受付開始︓令和 8 年９⽉３０⽇（⽔） 
申請締切︓令和 8 年１０⽉ 30 ⽇（⾦）18:00【厳守】 
採択発表︓令和９年 1 ⽉（予定） 
※電⼦申請システムでの受付となります。事業計画の作成などを含め、早めの準備をおすすめします。 

 
８．詳細・お問合わせ等 
（１）公募要領・申請⽅法・制度の詳細について（公式 HP） 
    https://shinjigyou-monodukuri.smrj.go.jp/ 
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　栃木県自動車整備商工組合

理 事 長　喜　谷　辰　夫
副理事長　小　平　雅　久
　 同　 　阿　部　健　三
　 同　 　原　田　　　篤

宇都宮市八千代１－９－１０
ＴＥＬ  ０２８（６５９）４３７０
ＦＡＸ  ０２８（６５８）９５３２

暑さ厳しい折から皆様のご健勝をお祈り申し上げます暑さ厳しい折から皆様のご健勝をお祈り申し上げます

労働者協同組合こらぼワーク
理事長　佐　藤　賢　二

宇都宮市西川田７－１－２
ＴＥＬ  ０２８（６４５）５５６１
ＦＡＸ  ０２８（６５９）４９５９
URL:http://www.kyoudou.net/

組合員一人ひとりの夢の実現

コミュニティ再生と「持続可能な社会」実現への貢献

栃木県石灰工業協同組合

理事長　駒　形　忠　晴

　外　　役 職 員 一 同

佐野市葛生東１－１３－２１
ＴＥＬ  ０２８３（８５）３７００
ＦＡＸ  ０２８３（８６）４３１０

URL:http://www.tochigi-lime.com/

栃木県北建設業協同組合

代表理事　岩　見　　　武
副理事長　生　駒　憲　一
　 同　 　青　木　孝　一
　 外　 　組 合 員 一 同

大田原市紫塚４－３９４４－１２０
ＴＥＬ  ０２８７（２２）２１２４
ＦＡＸ  ０２８７（２２）２１２５

株 式 会 社 横 倉 本 店

代表取締役社長　横　倉　正　一

（本社）宇都宮市問屋町３１７２－６
TEL 028（656）7777／FAX 028（656）8888

（鹿沼支店）鹿沼市流通センター６４
TEL 0289（76）0777／FAX 0289（76）0888

酒類販売を通して

楽しい豊かな食生活をサポートいたします。 栃 木 県 米 菓 協 同 組 合

理事長　膝　附　武　男

　外　　組 合 員 一 同

栃木市城内町２－１５－１
ＴＥＬ  ０２８２（２１）７７８４
ＦＡＸ  ０２８２（２２）３１１１

足利鉄工団地協同組合

理事長　伊　藤　清　志

　外　　組 合 員 一 同

足利市福富新町７２６－２４
ＴＥＬ  ０２８４（７１）０９２２
ＦＡＸ  ０２８４（７１）０９２３

さくら市商工協同組合

理事長　吉　成　容　一

　外　　役 職 員 一 同

さくら市氏家２７８７－２
ＴＥＬ  ０２８（６８２）３３６６
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宇都宮卸商業団地協同組合

理事長　船　田　雅　弘

　外　　組 合 員 一 同

宇都宮市問屋町３１７２－１
ＴＥＬ  ０２８（６５６）２３２３
ＦＡＸ  ０２８（６５６）７２７５

URL:http://www.umic.or. jp/

鹿沼木工団地協同組合

理事長　白　石　修　務

　外　　役 職 員 一 同

鹿沼市茂呂２６１１－１
ＴＥＬ  ０２８９（６２）５１７１
ＦＡＸ  ０２８９（６２）５１７４
URL:http://www.kmk-net.com/

宇都宮市管工事業協同組合
理 事 長　中　村　　　勝
副理事長　柿　沼　　　操
　 同 　　黒　澤　佳　樹
　 外 　　組 合 員 一 同

宇都宮市平出工業団地４４－２８
ＴＥＬ  ０２８（６８３）５６００
ＦＡＸ  ０２８（６６３）２１１７
URL:http://www.u-kankoji.or. jp/

くらしの水、いのちの水を大切に守る。

栃木県陸砂利採取業協同組合

理事長　佐　藤　茂　秀

　外　　役 職 員 一 同

那須塩原市上厚崎２７３－３４
ＴＥＬ  ０２８７（７４）５１２６
ＦＡＸ  ０２８７（７４）５１２７

URL:http://www.tochigi- jari.net/

「産業人の熱い心とともに歩む
　　地域密着型のリーディングカンパニー
　　　いま、先進の技術で産業新時代を拓きます。」

高圧ガス・溶接機材・工作機械の技術商社

光 機 材 株 式 会 社
取 締 役 会 長　瓦　井　利　宗
代表取締役社長　瓦　井　　　成

本社／宇都宮市問屋町３１７２－６２
ＴＥＬ ０２８（６５６）３１５５
URL:http://www.hikari-kizai.com/

支店／郡山　　営業所／小山・大田原

那須野環境整備事業協同組合

理事長　白　井　秀　樹

　外　　組 合 員 一 同

大田原市今泉４２９－１７
ＴＥＬ  ０２８７（２３）３２３１
ＦＡＸ  ０２８７（２３）３６６４

協業組合環境整美公社

理事長　北　川　典　生

　外　　役 職 員 一 同

大田原市今泉４２９－１７
ＴＥＬ  ０２８７（２３）３２３１
ＦＡＸ  ０２８７（２３）３６６４

住みよい地域社会づくりに貢献する

栃木・あなたの街の接骨院、整骨院

栃木県柔道整復師協同組合
理事長　半　田　光　男
　外　　理　事　一　同

 宇都宮市西一の沢町４－７
公益社団法人　栃木県柔道整復師会内

ＴＥＬ  ０２８（６４８）０５３２
ＦＡＸ  ０２８（６４８）１８４７
E-mail :tochigi@sekkotuin. jp
URL:http://www.sekkotuin. jp/
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20262026年  夏のごあいさつ年  夏のごあいさつ20262026年  夏のごあいさつ年  夏のごあいさつ20262026年  夏のごあいさつ年  夏のごあいさつ

　栃木県自動車整備商工組合

理 事 長　喜　谷　辰　夫
副理事長　小　平　雅　久
　 同　 　阿　部　健　三
　 同　 　原　田　　　篤

宇都宮市八千代１－９－１０
ＴＥＬ  ０２８（６５９）４３７０
ＦＡＸ  ０２８（６５８）９５３２

暑さ厳しい折から皆様のご健勝をお祈り申し上げます暑さ厳しい折から皆様のご健勝をお祈り申し上げます

労働者協同組合こらぼワーク
理事長　佐　藤　賢　二

宇都宮市西川田７－１－２
ＴＥＬ  ０２８（６４５）５５６１
ＦＡＸ  ０２８（６５９）４９５９
URL:http://www.kyoudou.net/

組合員一人ひとりの夢の実現

コミュニティ再生と「持続可能な社会」実現への貢献

栃木県石灰工業協同組合

理事長　駒　形　忠　晴

　外　　役 職 員 一 同

佐野市葛生東１－１３－２１
ＴＥＬ  ０２８３（８５）３７００
ＦＡＸ  ０２８３（８６）４３１０

URL:http://www.tochigi-lime.com/

栃木県北建設業協同組合

代表理事　岩　見　　　武
副理事長　生　駒　憲　一
　 同　 　青　木　孝　一
　 外　 　組 合 員 一 同

大田原市紫塚４－３９４４－１２０
ＴＥＬ  ０２８７（２２）２１２４
ＦＡＸ  ０２８７（２２）２１２５

株 式 会 社 横 倉 本 店

代表取締役社長　横　倉　正　一

（本社）宇都宮市問屋町３１７２－６
TEL 028（656）7777／FAX 028（656）8888

（鹿沼支店）鹿沼市流通センター６４
TEL 0289（76）0777／FAX 0289（76）0888

酒類販売を通して

楽しい豊かな食生活をサポートいたします。 栃 木 県 米 菓 協 同 組 合

理事長　膝　附　武　男

　外　　組 合 員 一 同

栃木市城内町２－１５－１
ＴＥＬ  ０２８２（２１）７７８４
ＦＡＸ  ０２８２（２２）３１１１

足利鉄工団地協同組合
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　　　いま、先進の技術で産業新時代を拓きます。」

高圧ガス・溶接機材・工作機械の技術商社

光 機 材 株 式 会 社
取 締 役 会 長　瓦　井　利　宗
代表取締役社長　瓦　井　　　成

本社／宇都宮市問屋町３１７２－６２
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栃木県柔道整復師協同組合
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平家の里湯西川協同組合

代表理事　山　城　晃　一

　 外 　　役 職 員 一 同

日光市湯西川１０４２
ＴＥＬ  ０２８８（９８）０１２６
ＦＡＸ  ０２８８（９８）０５６８

URL:http://www.heikenosato.com/
E-mail :heikenosato@indigo.plala.or. jp

協同組合宇都宮車検センター

理事長　金　柿　昌　伸

　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市平出工業団地４４－１４
ＴＥＬ  ０２８（６６２）５５７５
ＦＡＸ  ０２８（６６１）２６６２

栃木県安全施設業協同組合

代表理事　吉　田　　　亘

　 外 　　役 職 員 一 同

宇都宮市清原台１－６－１１
ＴＥＬ  ０２８（６６６）６１２１
ＦＡＸ  ０２８（６６６）６１３１

栃 木 県 臓 器 協 同 組 合

理事長　加賀田　敏　雄

　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市川田町２２０
ＴＥＬ  ０２８（６５６）５９９３
ＦＡＸ  ０２８（６５６）６８２４

栃木県中央生コンクリート協同組合

理事長　田　上　秀　文

　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市平松本町１１４０－１
ＴＥＬ  ０２８（６３５）５５８３
ＦＡＸ  ０２８（６３５）５５８７

栃木県弁護士協同組合

代表理事　平　野　浩　視

　 外 　　役 職 員 一 同

宇都宮市明保野町１－６
ＴＥＬ  ０２８（６８９）９０００
ＦＡＸ  ０２８（６８９）９０１８

日 光 建 設 業 協 同 組 合

代表理事　榎　本　美　明

　 外　 　組 合 員 一 同

日光市上鉢石町１０８７
ＴＥＬ  ０２８８（５４）０１４０
ＦＡＸ  ０２８８（５３）３４１９
URL:https://nikkosib.com/kumiai/

 

協同組合栃木県消防設備保守協会

理事長　松　田　清　二

　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市花園町６－７
ＴＥＬ  ０２８（６５１）０７０９
ＦＡＸ  ０２８（６４９）５７７７
URL:http://tochishosetsu.jp/
E-mail : info@tochishosetsu.jp
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関東道具市場協同組合
理事長　印　東　和　也
　外　　組 合 員 一 同

栃木市岩舟町静１４７６－１
ＴＥＬ  ０２８２（５５）５５４８
ＦＡＸ  ０２８２（２５）６５６８

関東最大級の古物市場
【買取商品】新品から中古まで
家具、家電、OA機器、オフィス家具、厨房器機、
各種小物及び余剰在庫他　お問い合わせください。
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栃木県管工事業協同組合連合会
会　長　中　村　　　勝
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市平出工業団地４４－２８　宇都宮市管工事会館２Ｆ
TEL 028（683）6372／FAX 028（683）6373

URL:http://www.tochikanren.or. jp/

栃木県食肉事業協同組合連合会
会　長　綱　川　雅　之
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市川田町２１０－３
TEL 028（656）4092／FAX 028（656）6824

栃木県東トラック事業協同組合
理事長　塚　本　貴　士
　外　　役 職 員 一 同

真岡市鬼怒ケ丘８－３
TEL 028（667）2535／FAX 028（667）6011

栃木県リサイクル協同組合連合会

会　長　阿久津　広　輔

　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市天神２−７−１８
ＴＥＬ  ０２８（６３４）５９３０
ＦＡＸ  ０２８（６６６）８５１３

資源のリサイクルで地球温暖化防止に貢献します

アップデート株式会社

代表取締役社長　和　氣　悟　志

　　　外　　　　役 職 員 一 同

宇都宮市馬場通り２丁目１−１　
　　    ＤＰスクエア宇都宮８階
ＴＥＬ  ０２８（６８８）８３９０
ＦＡＸ  ０２８（６８８）８３９２

URL:https://updx.co. jp

物流ネットワーク栃木協同組合
理事長　相　良　和　司
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市双葉１－２－１
TEL 028（684）2300
FAX 028（612）2132

URL:https://jl-tochigi.net

	
 

宇都宮畜産食肉事業協同組合
理事長　齋　藤　正　一
　外　　組 合 員 一 同

宇都宮市川田町２１１－３
TEL 028（656）5990／FAX 028（656）6824

栃木県トラック協会協同組合
理事長　神　山　義　徳
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市八千代１－５－１２
TEL 028（615）2400／FAX 028（615）2401

URL:https://tochigi-truck.org/

 話に花を添え　暮らしに潤いを与えてくれる　お菓子をどうぞ

栃 木 県 菓 子 工 業 組 合
理事長　齋　藤　高　藏
　外　　役 職 員 一 同
宇都宮市岩曽町１３２７－１

TEL 028（661）6427／FAX 028（661）6524

栃木県環境整備事業協同組合
理事長　菊　地　豊　樹
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市明保野町３－１６
TEL 028（614）7929／FAX 028（614）2343

協同組合自動車共済とちぎ事務所

理事長　秋　元　鉄　衛

　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市中央３－１－４　栃木県産業会館１階
ＴＥＬ  ０２８（９０８）００６６
ＦＡＸ  ０２８（９０８）０３６６

関東自動車共済協同組合　代理所
URL:https://jikyo-t. jp/
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平家の里湯西川協同組合

代表理事　山　城　晃　一

　 外 　　役 職 員 一 同

日光市湯西川１０４２
ＴＥＬ  ０２８８（９８）０１２６
ＦＡＸ  ０２８８（９８）０５６８

URL:http://www.heikenosato.com/
E-mail :heikenosato@indigo.plala.or. jp

協同組合宇都宮車検センター

理事長　金　柿　昌　伸

　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市平出工業団地４４－１４
ＴＥＬ  ０２８（６６２）５５７５
ＦＡＸ  ０２８（６６１）２６６２

栃木県安全施設業協同組合

代表理事　吉　田　　　亘

　 外 　　役 職 員 一 同

宇都宮市清原台１－６－１１
ＴＥＬ  ０２８（６６６）６１２１
ＦＡＸ  ０２８（６６６）６１３１

栃 木 県 臓 器 協 同 組 合

理事長　加賀田　敏　雄

　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市川田町２２０
ＴＥＬ  ０２８（６５６）５９９３
ＦＡＸ  ０２８（６５６）６８２４

栃木県中央生コンクリート協同組合

理事長　田　上　秀　文

　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市平松本町１１４０－１
ＴＥＬ  ０２８（６３５）５５８３
ＦＡＸ  ０２８（６３５）５５８７

栃木県弁護士協同組合

代表理事　平　野　浩　視

　 外 　　役 職 員 一 同

宇都宮市明保野町１－６
ＴＥＬ  ０２８（６８９）９０００
ＦＡＸ  ０２８（６８９）９０１８

日 光 建 設 業 協 同 組 合

代表理事　榎　本　美　明

　 外　 　組 合 員 一 同

日光市上鉢石町１０８７
ＴＥＬ  ０２８８（５４）０１４０
ＦＡＸ  ０２８８（５３）３４１９
URL:https://nikkosib.com/kumiai/

 

協同組合栃木県消防設備保守協会

理事長　松　田　清　二

　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市花園町６－７
ＴＥＬ  ０２８（６５１）０７０９
ＦＡＸ  ０２８（６４９）５７７７
URL:http://tochishosetsu.jp/
E-mail : info@tochishosetsu.jp
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関東道具市場協同組合
理事長　印　東　和　也
　外　　組 合 員 一 同

栃木市岩舟町静１４７６－１
ＴＥＬ  ０２８２（５５）５５４８
ＦＡＸ  ０２８２（２５）６５６８

関東最大級の古物市場
【買取商品】新品から中古まで
家具、家電、OA機器、オフィス家具、厨房器機、
各種小物及び余剰在庫他　お問い合わせください。
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栃木県管工事業協同組合連合会
会　長　中　村　　　勝
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市平出工業団地４４－２８　宇都宮市管工事会館２Ｆ
TEL 028（683）6372／FAX 028（683）6373

URL:http://www.tochikanren.or. jp/

栃木県食肉事業協同組合連合会
会　長　綱　川　雅　之
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市川田町２１０－３
TEL 028（656）4092／FAX 028（656）6824

栃木県東トラック事業協同組合
理事長　塚　本　貴　士
　外　　役 職 員 一 同

真岡市鬼怒ケ丘８－３
TEL 028（667）2535／FAX 028（667）6011

栃木県リサイクル協同組合連合会

会　長　阿久津　広　輔

　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市天神２−７−１８
ＴＥＬ  ０２８（６３４）５９３０
ＦＡＸ  ０２８（６６６）８５１３

資源のリサイクルで地球温暖化防止に貢献します

アップデート株式会社

代表取締役社長　和　氣　悟　志

　　　外　　　　役 職 員 一 同

宇都宮市馬場通り２丁目１−１　
　　    ＤＰスクエア宇都宮８階
ＴＥＬ  ０２８（６８８）８３９０
ＦＡＸ  ０２８（６８８）８３９２

URL:https://updx.co. jp

物流ネットワーク栃木協同組合
理事長　相　良　和　司
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市双葉１－２－１
TEL 028（684）2300
FAX 028（612）2132

URL:https://jl-tochigi.net

	
 

宇都宮畜産食肉事業協同組合
理事長　齋　藤　正　一
　外　　組 合 員 一 同

宇都宮市川田町２１１－３
TEL 028（656）5990／FAX 028（656）6824

栃木県トラック協会協同組合
理事長　神　山　義　徳
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市八千代１－５－１２
TEL 028（615）2400／FAX 028（615）2401

URL:https://tochigi-truck.org/

 話に花を添え　暮らしに潤いを与えてくれる　お菓子をどうぞ

栃 木 県 菓 子 工 業 組 合
理事長　齋　藤　高　藏
　外　　役 職 員 一 同
宇都宮市岩曽町１３２７－１

TEL 028（661）6427／FAX 028（661）6524

栃木県環境整備事業協同組合
理事長　菊　地　豊　樹
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市明保野町３－１６
TEL 028（614）7929／FAX 028（614）2343

協同組合自動車共済とちぎ事務所

理事長　秋　元　鉄　衛

　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市中央３－１－４　栃木県産業会館１階
ＴＥＬ  ０２８（９０８）００６６
ＦＡＸ  ０２８（９０８）０３６６

関東自動車共済協同組合　代理所
URL:https://jikyo-t. jp/



8810

2026中央会 Monthly ８月号 暑中広告

暑さ厳しい折から皆様のご健勝をお祈り申し上げます暑さ厳しい折から皆様のご健勝をお祈り申し上げます暑さ厳しい折から皆様のご健勝をお祈り申し上げます暑さ厳しい折から皆様のご健勝をお祈り申し上げます暑さ厳しい折から皆様のご健勝をお祈り申し上げます暑さ厳しい折から皆様のご健勝をお祈り申し上げます

両 毛 舗 装 事 業 協 同 組 合
理事長　菊　澤　洋　之
　外　　役 職 員 一 同

佐野市大橋町１１２６－６
TEL 0283（21）3122／FAX 0283（21）3123

栃 木 県 税 理 士 協 同 組 合
理事長　山　根　孝　幸
　外　　役 員 一 同

宇都宮市鶴田町３２００－２
TEL 028（637）1007／FAX 028（634）0269

URL:https://www.tochizeikyo.or. jp/

栃 木 県 印 刷 工 業 組 合
理事長　井　上　加容子
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市宝木町１－２８
TEL 028（622）7580／FAX 028（622）7588

URL:http://www.topia.or. jp/

お も ち ゃ 団 地 協 同 組 合
理事長　富　山　幹太郎
　外　　役 職 員 一 同

下都賀郡壬生町おもちゃのまち１－３－１０
TEL 0282（86）0331／FAX 0282（86）0333

協 同 組 合 宇 都 宮 餃 子 会
代表理事　伊　藤　太　朗
　 外 　　役 職 員 一 同
宇都宮市馬場通り２－３－１２

ＭＥＧＡドン・キホーテ　ラパーク宇都宮店３Ｆ
TEL 028（633）0634／FAX 028（633）0636

URL:http://www.gyozakai.com/

とちぎビジネスネットワーク協同組合
理事長　保　科　純一郎
　外　　組 合 員 一 同

佐野市小見町１０８－２１
TEL 0283（62）1238／FAX 0283（62）1083

栃木県理容生活衛生同業組合
理事長　山　本　賢　司
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市塙田４－４－１０
TEL 028（622）3517／FAX 028（625）7593

URL:http://tochi-riyo.com/

栃 木 県 遊 技 業 協 同 組 合
理事長　金　　　淳　次
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市二荒町５－１９
TEL 028（634）6655／FAX 028（634）6656

鹿 沼 建 設 業 協 同 組 合
理事長　宇賀神　　　勝
　外　　組 合 員 一 同

鹿沼市万町７５２－６
TEL 0289（65）2020／FAX 0289（65）6592

宇都宮建設事業協同組合
理事長　野　澤　充　広
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市簗瀬町１９５８－１
TEL 028（636）5221／FAX 028（639）2975

URL:https://ukenkyo.org/

とちぎ流通センター協同組合
代表理事　神　宮　　　厚
　 外 　　役 職 員 一 同

鹿沼市流通センター６６
TEL 0289（78）2111／FAX 0289（78）2110

URL:http://www.trc3.jp/

栃 木 県 板 金 工 業 組 合
理事長　中　澤　　　裕
　外　　組 合 員 一 同

宇都宮市東浦町１６－８
TEL 028（659）2177／FAX 028（659）2177

栃木県美容業生活衛生同業組合
理事長　渡　辺　　　稔
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市宿郷２－１０－１１
TEL 028（651）5225／FAX 028（635）3090

URL:http://tochibi.com

塩 原 温 泉 旅 館 協 同 組 合
理事長　田　中　三　郎
　外　　役 職 員 一 同

那須塩原市塩原６７５－９
TEL 0287（32）2248／FAX 0287(31）1124

URL:http://www.siobara.or. jp/

栃木県砕石工業協同組合
理事長　駒　形　忠　晴
　外　　役 職 員 一 同

佐野市葛生東１－１３－２１
TEL 0283（85）3331／FAX 0283（85）3332

足 利 鉄 工 業 協 同 組 合
理事長　柳　澤　敏　明
　外　　組 合 員 一 同

足利市有楽町８３５
TEL 0284（42）7545／FAX 0284（43）2664

URL:http://www.tetuas24.com

11

2026中央会 Monthly ８月号 暑中広告

協同組合栃木県中小企業振興会
理 事 長  　横　倉　正　一
　 外 　  　役 職 員 一 同

当組合は、次の事業を行っておりますのでご利用ください。

◇ ＥＴＣコーポレートカード共同利用事業
　 高速道路をＥＴＣカードで走行する車両を対象に、各種割引制度が利用できます。ＥＴＣカードは、

　 利用額に応じてコーポレートカードとＵＣカードの２種類を用意しております。

◇ 金融斡旋事業
　 中小企業に対する、商工中金からの借入れ斡旋を行います。

　 詳しくは、下記までお問合せください。
〒320－0806
宇都宮市中央３－１－４　栃木県産業会館３Ｆ
TEL・FAX　０２８（６３５）２０６５
URL：http://www.sinkokai. jp
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赤帽栃木県軽自動車運送協同組合
理事長　相　羽　俊　幸
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市下栗１－４－３
TEL 028（638）1919／FAX 028（638）1912

URL:http://tochigi.akabou.jp/

栃木県個人タクシー協同組合
理事長　長　島　徹　男

宇都宮市明保野町５－８　サンダーⅢ２階
TEL 028（635）9268／FAX 028（635）9269

下野市管工事業協同組合
理事長　吉　田　宗　司
　外　　役 職 員 一 同

下野市小金井２３４９－１
TEL 0285（53）1883／FAX 0285（53）3403

栃木県プロパンガス商業協同組合
理事長　大　出　雄　一
　外　　役 職 員 一 同

日光市野口６３８－１
TEL 0288（53）5021／FAX 0288（53）5022

栃木県コンクリート製品協同組合
代表理事　山　岸　信　介
　 外 　　役 職 員 一 同

宇都宮市平松町４８３－１
TEL 028（635）7778／FAX 028（636）1998

日 光 市 大 工 協 同 組 合
代表理事　星　野　元　一
　 外 　　組 合 員 一 同

日光市今市１６５９－１３１
TEL 0288（22）7382／FAX 0288（22）7382

小山広域廃棄物処理協同組合
代表理事　山　本　久　一
　 外 　　組 合 員 一 同

小山市大字外城１５７－３
TEL 0285（23）3026／FAX 0285（25）4711

ＴＷＧ外国人育成就労協同組合
代表理事　福　田　浩　治
　 外 　　役 職 員 一 同

宇都宮市東簗瀬1－3－21　ＡＤＤビル303号室
TEL 028（689）8118／FAX 028（689）8119

URL:https://twg-gaikokujin. jp/

栃 木 県 電 機 商 業 組 合
代表理事　長　島　　　篤
　 外 　　役 職 員 一 同

宇都宮市戸祭町2183－1
TEL 028（622）9312／FAX 028（621）2901

URL:http://tochigidenki .com

足利トラックセンター事業協同組合
理事長　三ッ井　照　子
　外　　組 合 員 一 同

足利市野田町１１２０－２２
TEL 0284（72）8706／FAX 0284（72）8707

URL:http://www.ashikagatruck.or. jp/
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両 毛 舗 装 事 業 協 同 組 合
理事長　菊　澤　洋　之
　外　　役 職 員 一 同

佐野市大橋町１１２６－６
TEL 0283（21）3122／FAX 0283（21）3123

栃 木 県 税 理 士 協 同 組 合
理事長　山　根　孝　幸
　外　　役 員 一 同

宇都宮市鶴田町３２００－２
TEL 028（637）1007／FAX 028（634）0269

URL:https://www.tochizeikyo.or. jp/

栃 木 県 印 刷 工 業 組 合
理事長　井　上　加容子
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市宝木町１－２８
TEL 028（622）7580／FAX 028（622）7588

URL:http://www.topia.or. jp/

お も ち ゃ 団 地 協 同 組 合
理事長　富　山　幹太郎
　外　　役 職 員 一 同

下都賀郡壬生町おもちゃのまち１－３－１０
TEL 0282（86）0331／FAX 0282（86）0333

協 同 組 合 宇 都 宮 餃 子 会
代表理事　伊　藤　太　朗
　 外 　　役 職 員 一 同
宇都宮市馬場通り２－３－１２

ＭＥＧＡドン・キホーテ　ラパーク宇都宮店３Ｆ
TEL 028（633）0634／FAX 028（633）0636

URL:http://www.gyozakai.com/

とちぎビジネスネットワーク協同組合
理事長　保　科　純一郎
　外　　組 合 員 一 同

佐野市小見町１０８－２１
TEL 0283（62）1238／FAX 0283（62）1083

栃木県理容生活衛生同業組合
理事長　山　本　賢　司
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市塙田４－４－１０
TEL 028（622）3517／FAX 028（625）7593

URL:http://tochi-riyo.com/

栃 木 県 遊 技 業 協 同 組 合
理事長　金　　　淳　次
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市二荒町５－１９
TEL 028（634）6655／FAX 028（634）6656

鹿 沼 建 設 業 協 同 組 合
理事長　宇賀神　　　勝
　外　　組 合 員 一 同

鹿沼市万町７５２－６
TEL 0289（65）2020／FAX 0289（65）6592

宇都宮建設事業協同組合
理事長　野　澤　充　広
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市簗瀬町１９５８－１
TEL 028（636）5221／FAX 028（639）2975

URL:https://ukenkyo.org/

とちぎ流通センター協同組合
代表理事　神　宮　　　厚
　 外 　　役 職 員 一 同

鹿沼市流通センター６６
TEL 0289（78）2111／FAX 0289（78）2110

URL:http://www.trc3.jp/

栃 木 県 板 金 工 業 組 合
理事長　中　澤　　　裕
　外　　組 合 員 一 同

宇都宮市東浦町１６－８
TEL 028（659）2177／FAX 028（659）2177

栃木県美容業生活衛生同業組合
理事長　渡　辺　　　稔
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市宿郷２－１０－１１
TEL 028（651）5225／FAX 028（635）3090

URL:http://tochibi.com

塩 原 温 泉 旅 館 協 同 組 合
理事長　田　中　三　郎
　外　　役 職 員 一 同

那須塩原市塩原６７５－９
TEL 0287（32）2248／FAX 0287(31）1124

URL:http://www.siobara.or. jp/

栃木県砕石工業協同組合
理事長　駒　形　忠　晴
　外　　役 職 員 一 同

佐野市葛生東１－１３－２１
TEL 0283（85）3331／FAX 0283（85）3332

足 利 鉄 工 業 協 同 組 合
理事長　柳　澤　敏　明
　外　　組 合 員 一 同

足利市有楽町８３５
TEL 0284（42）7545／FAX 0284（43）2664

URL:http://www.tetuas24.com
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協同組合栃木県中小企業振興会
理 事 長  　横　倉　正　一
　 外 　  　役 職 員 一 同

当組合は、次の事業を行っておりますのでご利用ください。

◇ ＥＴＣコーポレートカード共同利用事業
　 高速道路をＥＴＣカードで走行する車両を対象に、各種割引制度が利用できます。ＥＴＣカードは、

　 利用額に応じてコーポレートカードとＵＣカードの２種類を用意しております。

◇ 金融斡旋事業
　 中小企業に対する、商工中金からの借入れ斡旋を行います。

　 詳しくは、下記までお問合せください。
〒320－0806
宇都宮市中央３－１－４　栃木県産業会館３Ｆ
TEL・FAX　０２８（６３５）２０６５
URL：http://www.sinkokai. jp

暑さ厳しい折から皆様のご健勝をお祈り申し上げます暑さ厳しい折から皆様のご健勝をお祈り申し上げます暑さ厳しい折から皆様のご健勝をお祈り申し上げます暑さ厳しい折から皆様のご健勝をお祈り申し上げます暑さ厳しい折から皆様のご健勝をお祈り申し上げます暑さ厳しい折から皆様のご健勝をお祈り申し上げます

赤帽栃木県軽自動車運送協同組合
理事長　相　羽　俊　幸
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市下栗１－４－３
TEL 028（638）1919／FAX 028（638）1912

URL:http://tochigi.akabou.jp/

栃木県個人タクシー協同組合
理事長　長　島　徹　男

宇都宮市明保野町５－８　サンダーⅢ２階
TEL 028（635）9268／FAX 028（635）9269

下野市管工事業協同組合
理事長　吉　田　宗　司
　外　　役 職 員 一 同

下野市小金井２３４９－１
TEL 0285（53）1883／FAX 0285（53）3403

栃木県プロパンガス商業協同組合
理事長　大　出　雄　一
　外　　役 職 員 一 同

日光市野口６３８－１
TEL 0288（53）5021／FAX 0288（53）5022

栃木県コンクリート製品協同組合
代表理事　山　岸　信　介
　 外 　　役 職 員 一 同

宇都宮市平松町４８３－１
TEL 028（635）7778／FAX 028（636）1998

日 光 市 大 工 協 同 組 合
代表理事　星　野　元　一
　 外 　　組 合 員 一 同

日光市今市１６５９－１３１
TEL 0288（22）7382／FAX 0288（22）7382

小山広域廃棄物処理協同組合
代表理事　山　本　久　一
　 外 　　組 合 員 一 同

小山市大字外城１５７－３
TEL 0285（23）3026／FAX 0285（25）4711

ＴＷＧ外国人育成就労協同組合
代表理事　福　田　浩　治
　 外 　　役 職 員 一 同

宇都宮市東簗瀬1－3－21　ＡＤＤビル303号室
TEL 028（689）8118／FAX 028（689）8119

URL:https://twg-gaikokujin. jp/

栃 木 県 電 機 商 業 組 合
代表理事　長　島　　　篤
　 外 　　役 職 員 一 同

宇都宮市戸祭町2183－1
TEL 028（622）9312／FAX 028（621）2901

URL:http://tochigidenki .com

足利トラックセンター事業協同組合
理事長　三ッ井　照　子
　外　　組 合 員 一 同

足利市野田町１１２０－２２
TEL 0284（72）8706／FAX 0284（72）8707

URL:http://www.ashikagatruck.or. jp/
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企業情報ネット協同組合
理事長　長　澤　幸　枝
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市双葉１－２－１
TEL 028（678）8064／FAX 028（678）8271

URL:http://www.smpf.or. jp/

栃木県電気工事業工業組合
理事長　戸　塚　　　守
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市戸祭４－１４－３１
TEL 028（622）1931／FAX 028（622）1934

URL:http://www.totiden.jp/

栃 木 県 製 麺 組 合
組合長　大　西　盛　明
　外　　組 合 員 一 同

宇都宮市中央３－１－４　栃木県中小企業団体中央会内
TEL 028（635）2300／FAX 028（635）2302

栃木県青年経営者中央会
会　長　嶋　田　拓　未
　外　　役　員　一　同

宇都宮市中央３－１－４　栃木県中小企業団体中央会内
TEL 028（635）2300／FAX 028（635）2302

栃 木 県 生 花 商 協 同 組 合
代表理事　金　子　昌　郎
　 外　 　役 職 員 一 同

宇都宮市上御田町３４0　宇都宮花き地方卸売市場内
TEL 028（688）1401／FAX 028（688）1402

栃木県中小企業団体中央会

会　長　横　倉　正　一

副会長　伊　藤　清　志

副会長　吉　成　容　一

副会長　駒　形　忠　晴

副会長　膝　附　武　男

宇都宮市中央３－１－４　栃木県産業会館３階
T E L  028（635）2300
FAX  028（635）2302

URL:http:www.tck.or. jp/

栃木県道の駅連絡協議会
会　長　軽　部　　　修
　外　　会　員　一　同

宇都宮市中央３－１－４　栃木県中小企業団体中央会内
TEL 028（635）2300／FAX 028（635）2302

URL:http://www.tck.or. jp/michinoeki/
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苦境の茶産地で“楽しいことをやろう”と集まった若手経営者たちの挑戦
TEA SEVEN協同組合（静岡県）

（「令和７年度  組合資料収集加工事業報告書」より転載）

　理事が辞任届を提出し、そのため定款に定めた理事の定数を欠くことになったのですが、その場合、

辞任以降に開催された理事会の決定事項について当該理事は責任を負うのでしょうか？

Q&A	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 役員の任期伸長規定について

通常総会の日が役員の任期を超えて開催されることがありますが、役員の任期

が切れることのないようにするには、どうしたら良いのでしょうか？

	
 	
 	
 	
 

通常総会が理事の任期を超えて開催されることがあるため、中協法第 36条第４項は「任
期を任期中の最終の決算期に関する通常総会の終結時まで伸長することを妨げない」と規

定しています。定款にこの規定を設けることにより、通常総会の日が年度によって異なる

のに応じて理事の任期が短縮または伸長され、常に通常総会の終結時の時をもって任期が

満了することになります。

また、理事の任期について、中協法第 36 条第１項では、「理事の任期は、２年以内にお
いて定款で定める期間とする」と規定していますので、２年以内の任期を定款で定めると

ともに、この伸長規定を設けることにより、通常総会開催前に理事の任期が切れることを

避けることができます。これにより、決算関係書類の承認に当たって、決算当時の理事に

現任者として説明の任に当たらせることができ、より適正な組合運営が期待されます。

なお、任期満了または辞任によって退任した組合の役員は新たに選任された役員が就任

するまで役員としての権利義務を有することとされていますが（中協法第 36 条の２）、こ
れは「退任した」役員の残任を義務付けた規定であって、役員の任期自体を伸長させるも

のではありません。	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 （全国中小企業団体中央会「組合質疑応答集」より転載）

Q
A 定定款款にに、、残残任任義義務務にに関関すするる規規定定をを設設けけてておおくくここととがが望望ままれれ

まますす。。 

伸伸長長規規定定をを設設けけたた場場合合、、就就任任日日かからら２２年年をを超超ええるる・・超超ええなないい（（満満たたなな

いい））ににかかかかわわららずず、、任任期期はは常常にに総総会会終終結結時時ままでで。。  

広告（栃木県信用保証協会）

POINT

Q&A	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 役員の任期伸長規定について

通常総会の日が役員の任期を超えて開催されることがありますが、役員の任期

が切れることのないようにするには、どうしたら良いのでしょうか？

	
 	
 	
 	
 

通常総会が理事の任期を超えて開催されることがあるため、中協法第 36条第４項は「任
期を任期中の最終の決算期に関する通常総会の終結時まで伸長することを妨げない」と規

定しています。定款にこの規定を設けることにより、通常総会の日が年度によって異なる

のに応じて理事の任期が短縮または伸長され、常に通常総会の終結時の時をもって任期が

満了することになります。

また、理事の任期について、中協法第 36 条第１項では、「理事の任期は、２年以内にお
いて定款で定める期間とする」と規定していますので、２年以内の任期を定款で定めると

ともに、この伸長規定を設けることにより、通常総会開催前に理事の任期が切れることを

避けることができます。これにより、決算関係書類の承認に当たって、決算当時の理事に

現任者として説明の任に当たらせることができ、より適正な組合運営が期待されます。

なお、任期満了または辞任によって退任した組合の役員は新たに選任された役員が就任

するまで役員としての権利義務を有することとされていますが（中協法第 36 条の２）、こ
れは「退任した」役員の残任を義務付けた規定であって、役員の任期自体を伸長させるも

のではありません。	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 （全国中小企業団体中央会「組合質疑応答集」より転載）

Q
	
 	
 	
 	
 A 定定款款にに、、残残任任義義務務にに関関すするる規規定定をを設設けけてておおくくここととがが望望ままれれ

まますす。。 

伸伸長長規規定定をを設設けけたた場場合合、、就就任任日日かからら２２年年をを超超ええるる・・超超ええなないい（（満満たたなな

いい））ににかかかかわわららずず、、任任期期はは常常にに総総会会終終結結時時ままでで。。  

広告（栃木県信用保証協会）

POINT

　新たに選任された理事が就任するまでは、残任義務があるため責任を負います。

　組合と理事の関係は委任関係にあり、その委任関係の終了は相手方の承認を必要とせず一方的に終了

させることができますので、理事は辞任届をもって理事を辞任したことになります。

　しかし、辞任により定款で定めた理事の定数を欠く場合は、辞任した理事は、新たに選任された理事

が就任するまでは、理事として残任義務がある（中協法第36条の２）ことから、辞任届を提出した後に
開催された理事会の決定事項について、欠席の場合でも理事としての責任を負うこととなります。

（全国中小企業団体中央会「組合質疑応答集」より転載）

　地域の茶産業の将来を見据え、「藤枝市の茶産業をもっと元気にしたい、楽しくて面白いことをやろう！」
と思いを共有した地元産地組合に所属する若手組合員らが呼びかけた。これに茶商（製茶問屋）の６社と
茶生産者１社の計７社が賛同し、若手経営者や後継者を中心とした任意グループが結成された。藤枝茶の
消費量拡大と「お茶の町藤枝」の再興を目指し、台湾市場の販路開拓に向けたチャレンジを開始した。
　藤枝市の農産物出荷額の４割を占める茶産業は、近年の需要低迷から産地全体の衰退が懸念されている。
こうした中、藤枝茶に新たな風を吹き込むべく若手経営者ら７社が任意グループを発足。お茶の町「藤
枝」の再興を掲げ新たなチャレンジが始まった。平成30年には国の支援事業『JAPANブランド育成支援事
業』に採択され、台湾市場への販路開拓を目指した。その際、海外進出には交渉などの信用力が重要視さ
れるため法人化が不可欠であることを痛感。静岡県中央会の支援を受け、同年11月に共同販売を目的とし
た協同組合を設立、事業実施体制を整備した。
　その後、コロナ禍により海外進出に向けた取組みは制限を受けたが、この期間を国内市場向けの商品開
発推進に充てた。大正大学地域創生学部との産学連携により
「フレーバー和紅茶」を開発し、市場に送り出した。制限緩和
後は台湾市場向けの販路開拓を再開し、令和６年からは組合員
の茶葉取引が本格化した。現在では藤枝産抹茶を中心に取扱量
が拡大し、着実な成果を上げている。
　こうした活動を通じて「TEA  SEVEN」のブランド認知度は
向上し、地元企業との連携による商品開発も進展。組合員考案
の茶葉を使用したクラフトビールや藤枝産の超微細粉砕緑茶の
粉末を使用したペットボトル飲料の開発など、共同事業が次々
と結実している。７社の若手が結集した本組合は、持ち前の機
動力と旺盛な探求心で前向きな挑戦を続け、「茶産地藤枝」の
再興に大きく貢献している。事務局を理事の会社に設置し、専
従職員を置かず組合員が役割分担する体制は、迅速な意思決定
と機動的な運営を実現している。組合員は自社業務と並行して
組合運営を担うことで、折衝力や課題解決力を習得する。組合
が相互研鑽の「道場」として機能することで、経営者としての
資質向上と組合全体の成長にもつながっている。

住　　所 〒426-0023　静岡県藤枝市茶町1丁目1番11号

ホームページ https://tea-seven.com/ Instagram TEA SEVEN

主な業種 製茶業 設　　 立 平成30年11月

組合員数 ７人 出 資 金 210千円

住　　所 〒426

ホームページ https://tea-seven.com/ Instagram TEA SEVENホームページ https://tea-seven.com/ Instagram TEA SEVENホームページ

主な業種 製茶業 設　　 立 平成30年11月

組合員数 ７人 出 資 金 210千円

 https://tea-seven.com/ Instagram TEA SEVEN

 製茶業 設　　 立 平成30年11月

 ７人 出 資 金 210千円

理事の辞任届の効力について理事の辞任届の効力について

若手茶商・生産農家が７人集まった「TEA SEVEN」

台湾での市場調査
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企業情報ネット協同組合
理事長　長　澤　幸　枝
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市双葉１－２－１
TEL 028（678）8064／FAX 028（678）8271

URL:http://www.smpf.or. jp/

栃木県電気工事業工業組合
理事長　戸　塚　　　守
　外　　役 職 員 一 同

宇都宮市戸祭４－１４－３１
TEL 028（622）1931／FAX 028（622）1934

URL:http://www.totiden.jp/

栃 木 県 製 麺 組 合
組合長　大　西　盛　明
　外　　組 合 員 一 同

宇都宮市中央３－１－４　栃木県中小企業団体中央会内
TEL 028（635）2300／FAX 028（635）2302

栃木県青年経営者中央会
会　長　嶋　田　拓　未
　外　　役　員　一　同

宇都宮市中央３－１－４　栃木県中小企業団体中央会内
TEL 028（635）2300／FAX 028（635）2302

栃 木 県 生 花 商 協 同 組 合
代表理事　金　子　昌　郎
　 外　 　役 職 員 一 同

宇都宮市上御田町３４0　宇都宮花き地方卸売市場内
TEL 028（688）1401／FAX 028（688）1402

栃木県中小企業団体中央会

会　長　横　倉　正　一

副会長　伊　藤　清　志

副会長　吉　成　容　一

副会長　駒　形　忠　晴

副会長　膝　附　武　男

宇都宮市中央３－１－４　栃木県産業会館３階
T E L  028（635）2300
FAX  028（635）2302

URL:http:www.tck.or. jp/

栃木県道の駅連絡協議会
会　長　軽　部　　　修
　外　　会　員　一　同

宇都宮市中央３－１－４　栃木県中小企業団体中央会内
TEL 028（635）2300／FAX 028（635）2302

URL:http://www.tck.or. jp/michinoeki/
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景況天気図（前年同月比の DIDI値） DIDI値の推移（対前年同月比）

※DI（Diffusion Index）値とは、景気の動きを
とらえるための指標です。各景況項目について
「増加・好転」との回答した業種から、「減少・
悪化」との回答をした業種の割合をもとに示し
ております。

売 上 高

在庫数量

販売価格

取引条件

収益状況

資金繰り

設備操業度

雇用人員

業界の景況

全　体 製造業 非製造業
▼栃木県

▼全国

30以上

－30以上
－10未満

－30未満

10以上
30未満

－10以上
10未満

－

概要

景況天気図（前年年同⽉月⽐比の DI値）

on

全全体体   製製造造業業   非非製製造造業業  

売売上上高高  

在在庫庫数数量量  

販販売売価価格格  

取取引引条条件件  

収収益益状状況況  

資資金金繰繰りり  

設設備備操操業業度度  

雇雇用用人人員員  

業業界界のの景景況況  

       30 以上    10 以上 -10 以上

景景況況 レポート

DDII 値の推移（対前年年同⽉月⽐比）  

▼栃⽊木県  

  

〜～52名の情報連絡員による報告〜～

「増加・好転」との回答した業種から、「減

示しております。

DI値

概要

景況天気図（前年年同⽉月⽐比の DI値）

on

全全体体   製製造造業業   非非製製造造業業  

売売上上高高  

在在庫庫数数量量  

販販売売価価格格  

取取引引条条件件  

収収益益状状況況  

資資金金繰繰りり  

設設備備操操業業度度  

雇雇用用人人員員  

業業界界のの景景況況  

       30 以上    10 以上 -10 以上

景況況況レポート

DDII 値の推移（対前年年同⽉月⽐比）  

▼栃⽊木県  

  

〜～52名の情報連絡員による報告〜～

「増加・好転」との回答した業種から、「減

示しております。

DI値

　６月の県内ＤＩ値は、前月比で売上が－5.7ポイント、収益は－1.9ポイント減少し、景況は13.4ポイント
増加となった。
　県内の中小企業を取り巻く景況は、一部で売上の持ち直しがみられるものの、収益や景況感は依然とし
て厳しい状況が続いている。中東情勢の緊迫化を背景とした原油価格の上昇やエネルギー・原材料価格の
高止まりにより、資材調達や物流コストの増加が企業経営を圧迫している。また、人手不足や人件費の上
昇に加え、価格転嫁が十分に進まない業種では収益確保が課題となっており、先行きは依然として不透明
な状況にある。こうした中、企業には価格転嫁の推進や省力化・ＤＸ投資、生産性向上に向けた取組を進
めるとともに、人材確保・定着を含めた経営基盤の強化が求められている。

令和８年６月分
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概要

景況天気図（前年年同⽉月⽐比の DI値）

on

全全体体   製製造造業業   非非製製造造業業  

売売上上高高  

在在庫庫数数量量  

販販売売価価格格  

取取引引条条件件  

収収益益状状況況  

資資金金繰繰りり  

設設備備操操業業度度  

雇雇用用人人員員  

業業界界のの景景況況  

       30 以上    10 以上 -10 以上

景景況況 レポート

DDII 値の推移（対前年年同⽉月⽐比）  

▼栃⽊木県  

  

〜～52名の情報連絡員による報告〜～

「増加・好転」との回答した業種から、「減

示しております。

DI値

概要

景況天気図（前年年同⽉月⽐比の DI値）

on

全全体体   製製造造業業   非非製製造造業業  

売売上上高高  

在在庫庫数数量量  

販販売売価価格格  

取取引引条条件件  

収収益益状状況況  

資資金金繰繰りり  

設設備備操操業業度度  

雇雇用用人人員員  

業業界界のの景景況況  

       30 以上    10 以上 -10 以上

景景況況 レポート

DDII 値の推移（対前年年同⽉月⽐比）  

▼栃⽊木県  

  

〜～52名の情報連絡員による報告〜～

「増加・好転」との回答した業種から、「減

示しております。

DI値

食 料 品

繊維工業

木 材 ・
木 製 品

印　　刷

窯 業 ・
土石製品

鉄鋼・金属

一般機器

卸 売 業

小 売 業

サービス業

建 設 業

運 輸 業

製
造
業

非
製
造
業

※情報連絡員の方より頂いたコメントの中から一部掲載しています。
　集計結果の詳細は本会HP（http://www.tck.or.jp/）をご覧ください。

中東イラン情勢の不安定化やコストインフレの影響で製造コストが上昇しており、同業
者仲間も、今年の４月、５月ころから顧客に説明して理解を得た上で、10％前後の値上げ
を実施している。県内でも、地域によっては顧客の廃業、人口減少、少子化の影響により、
商売の将来に不安を抱いている。また、社員の欠員補充についても応募者が少なく、応募
があっても高齢者や外国人などで運転免許がなかったり、労働時間が短かったりして、定
着しない状況が続いている。ここ数年で県内の同業者の廃業が相次ぎ、新規の飲食業者へ
麺類を供給する業者が減っているため、残された業者の供給責任が重くなっている。すべ
てに対応することは難しいため、残された業者同士で協力して責任を果たさなければなら
ないと考えている。そして、さまざまなところから「Ｍ＆Ａ」の連絡も増えているとのこ
とである。生き残りの方法も差し迫った問題である。（めん類製造業）

日を追うごとに中東情勢の影響が出てきている。原材料の仕入れにおいて、流通が不安定
かつ高コスト化しており、歯止めがかからない。関連各社同じだと思うが、仕入れ、売上
共に慎重な動きとなっており、繊維関連は景気減速傾向にあると感じる。（絹・レース・
繊維粗製品製造業）

第一四半期の特性からか売上を減少とする事業所が多い。販売価格については価格転嫁が
進み、上昇とする事業所が増加している。収益についてはコスト増加に販売価格が追い
付いておらず、相変わらず悪化の先が多い。中東情勢によるナフサ由来の資材供給不安定、
価格上昇がほぼ全社に及んでいる。（家具・建具製造業）

中東情勢の不安要素も伴い、用紙・資材などの原材料の価格上昇が続いている。さらに
石油関連資材では、供給制限や欠品するものもあるため注意が必要な状況にある。（印刷
業）

鉄鋼向け及び建材関係は、ともに前年と比較して増加した。肥料関係は前年並みで推移し
た。肥料価格については価格改定が実施され、若干の値上げとなった。全体としては、前
年と比較して横ばいで推移した。（石灰製造業）

鋼材や特殊鋼の価格が再度値上がりしている。金型関連は見積もりを出してもなかなか決
まらず、受注に至らない。各団体の総会シーズンだが、参加者は減少傾向にあり、脱退者
も増えている。夜の市内の飲食店も来店客が減り、一段と厳しくなっているとの声がある。
自動車部品は、前月より少し増産傾向にある。金利の上昇により厳しい環境となっている。
（金属製品製造業）

前月の売上は減少に転じていたが、再び増加となった。引き続き仕入単価も上昇している
が販売単価も上昇している。しかしながら、収益状況は悪化しており依然として厳しい
状況にある。今年度の賃上げ状況については、１～５％未満の賃上げを実施した組合員が
多かった。一部には、ある一定の年齢層や管理職にウエイトを置いて賃上げしたとの声も
あった。今後も収益状況や原材料・エネルギー価格の高騰など外部要因も影響してくるが、
今後の賃上げについても業績次第ではあるが、積極的に実施する予定が多かった。人材の
雇用・定着には世の中の状況を踏まえ対応していかなければならない。（一般機械器具製
造業）

当団地組合では、売上高・販売価格は増加とする企業が若干多かった。業況等も好転とす
る企業が若干多かった。中東情勢悪化に伴う原油価格高騰による影響は未だ続いている。
しかし、塗料等（シンナー・溶剤）については代替品等の入手により多少改善されている。
（各種商品卸売業）

婚礼シーズンの、披露宴のパーティー形式化や小規模化が進んだことで売上は低迷してい
る。葬儀需要は閑散期のため売上が伸びていない。ただし、葬儀用の主力商品である輪菊
の価格が廉価であったことは救いといえる。小売では、花き業界全体で「父の日」を「母
の日」のカーネーションと同様に売上アップを狙って試行錯誤を重ねているが、思うよう
な効果は出ていない。（花・植木小売業）

６月の宿泊は、５月と比べると稼働が大きく減少した。宴会については、原材料高や物価
高、中東問題がホテルでの宴会に悪影響を及ぼしている。６月も利用状況は予測ほどでは
なかった。飲食店については、物価高による利用控えの影響が出ているように感じる。特
に原材料の高騰による影響が非常に大きい。（旅館・ホテル）

ホルムズ海峡封鎖問題により、原油由来のプラスティック系材料の入荷が激減しており、
業務に支障が出ている。またその影響による製品の値上げが相次いでおり、工事の設計・
施工に困難が生じている。（管工事業）

相次ぐ値上げの波の中で、我がタクシー業界も６月22日から料金改定（値上げ）となった。
事前の周知も行っているが、今のところ利用を控える動きは見られない。現在は各組織の
総会シーズンであるが、組合事業者が集まった際には、接客マナーやサービスについて声
を大にして徹底を促したいと考えている。（一般乗用旅客自動車運送業）
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　“祇園精舎の鐘の声、諸行無常の響きあり”……。平家物語

といえば、平清盛をはじめとする平家一門の栄華と没落を描い

た軍記物語として広く知られています。その平家にゆかりの深

い地として知られるのが湯西川地域です。湯西川地域は、壇ノ

浦の戦いの後、平家の落人が逃れ、安住の地としたと伝えられ

ており、現在でも「平家落人伝説」として語り継がれています。

　今回は、そうした歴史のある、平家の里の運営管理を行って

いる平家の里湯西川協同組合 支配人・八木澤利裕さんにお話を
伺いました。

初めに、組合の設立の経緯について教えてください。
　当組合は昭和61年（1986年）４月１日に当時の栗山村（現日光市）が、観光資源である平家落人伝説を広く

発信し、その歴史や文化を体感できる施設「平家の里」の設置・運営管理を目的として設立されました。

　湯西川地域では平家落人伝説を具現化した平家の里、そして豊かな温泉資源という二つの観光資源を一本化

させた観光産業を基軸として振興を図ってきました。平家の栄枯盛衰や落人たちの生きざまなどをリアルに学

ぶことができる観光施設と温泉地という土地柄、これに加えて冬のシーズンではかまくら祭りという、数百個

ほどのかまくらがライトアップされるイベントもあり、最盛期

には年間10万人を超える来場者を迎えるなど、県内外から観光

地としての高い知名度と集客力を誇っていました。

　また、こうした集客による恩恵は大きく、平家の里の観光だ

けでなく、来場者による旅館やホテルへの宿泊、飲食店の利用、

土産品の購入など、地域内での消費活動が活発化し、組合員の

売上や収入の増加に大きく貢献するとともに、地域経済の活性

化にも重要な役割を果たしてきました。

　近年では、新型コロナウイルス感染症の流行による観光需要

の落ち込みなどの影響を受け、来場者数は最盛期と比べて減少

したものの、依然としてかまくら祭りのシーズンには若者を中

心に多くの観光客が訪れ、地域の賑わいを支える重要な観光イベントとなっています。特に、幻想的なかまく

らの風景はSNS等でも広く発信されているようです。
　そんな平家の里は今年で設立40周年を迎えます。これからも地域を支える観光産業として、継続した運営管

理をしていきたいと思います。

組合の主な活動について教えてください。
　組合の主な活動は、市と連携しながら平家の里の運営・管理を行うことです。運営管理といっても、その業

務は多岐にわたります。施設内の落ち葉清掃や植栽の手入れ、積雪によって破損した塀の補修、茅葺き屋根の

修繕など、日常的な維持管理や比較的軽微な修繕については組合が主体となって実施しています。一方、大規

模な改修工事や施設整備については市が担当するなど、組合と行政が役割を分担しながら、観光施設としての

景観や安全性を維持しています。

組合の主な活動について教えてください。

初めに、組合の設立の経緯について教えてください。
平家の里湯西川協同組合

組合インタビュー

この人に

聴く
Vol. 68

平家の里湯西川協同組合平家の里湯西川協同組合

　支配人　支配人　八木澤 利裕八木澤 利裕さんさん

イベントのポスター

平家の里湯西川協同組合

　支配人 八木澤 利裕さん
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　また、施設の維持管理だけでなく、地域の魅力を発信する各種イベントの企画・運営も組合の重要な役割で

す。毎年６月上旬には鎧武者や平家装束による絵巻行列や、凱旋式などを見ることができる平家大祭、竹鞠で

河川がライトアップされる平家あかり、日本夜景遺産にも認定されているかまくら祭りなどを開催しています。

四季折々の平家の里を堪能できるイベントを開催することで観光客を集め、地域のにぎわいの創出と観光振興

に大きく貢献しています。

組合で最近行っている取組や、力を入れていることについて教えてください。
　近年の中小企業を取り巻く経営環境では、人材不足や従業員

の高齢化が深刻な課題となっています。こうした状況は当組合

においても例外ではなく、施設の維持管理やイベント運営に必

要な人材の確保が大きな課題となっています。

　そこで当組合では、これまで湯西川地域で働いていた方々を

再雇用し、平家の里の運営や維持管理に携わっていただくなど、

地域に根差した人材活用を積極的に進めています。地域に精通

した人材が活躍することで、施設の円滑な運営はもとより、来

場者へのきめ細かな対応や地域文化の継承にもつながっていま

す。

　また、人材確保と並行して、観光客の誘致に向けた情報発信

にも積極的に取り組んでいます。令和３年度には、中央会の取引力強化推進事業を活用し、平家の里の案内用

パンフレットやポスターを全面的にリニューアルしました。アフターコロナを見据えた誘客を目的に、施設の

魅力や湯西川地域の特色がより伝わるデザインへ刷新し、完成したパンフレットやポスターは関東地方を中心

とする約180社の観光会社へ配布しました。その結果、平家の里の認知度向上や組合のPRにつながるとともに、
観光客の増加にも一定の成果を上げることができました。

組合の今後の展望について教えてください。
　組合の今後の展望としては、組合員の高齢化が進む中、持続可能な組織運営を実現するため、組織体制の見

直しによる効率化・スリム化を進めていくことが挙げられます。それらを進める上で、地域の発展に貢献し、

地域住民や観光客から信頼される組合の確立を目指すとともに、地域の観光事業者や関係団体との連携を深め、

「平家の里」の歴史や文化を生かした新たな魅力づくりや情報発信を進めることで、地域全体の誘客促進につ

なげていきたいと考えています。

　また、施設の魅力を一層高めることで来場者の満足度向上とリピーターの確保を図り、収益力の向上につな

げていく考えです。「魅力ある平家の里」の実現を重点目標に掲げ、歴史や文化、豊かな自然といった地域資

源を最大限に生かしながら、円滑な施設運営と地域経済の活性化に努めていきます。

　また、今後はSNSを活用した情報発信の強化も重要な課題の一つとして挙げられます。若年層をはじめと
する幅広い世代へ平家の里の魅力や季節ごとのイベント情報を効果的に発信することで、新たな来訪者の獲得

や認知度の向上が期待されます。従来の広報媒体に加え、デジタルツールを積極的に活用した情報発信を進め

ることで、平家の里の魅力をより多くの人々へ届け、さらなる誘客促進につなげていきたいです。

最後に中央会に期待することを教えてください。
　中央会には設立当初から組合運営や情報提供をはじめとし

た様々な場面でお世話になっております。今後も組合の活動

についての助言や補助金、助成金といった支援策の案内など、

役に立つ情報をご教示いただければ幸いです。

本日はありがとうございました。

組合の今後の展望について教えてください。

最後に中央会に期待することを教えてください。

本日はありがとうございました。

代 表 者 山城　晃一（平の高房　代表）

設　　立 昭和61年４月１日

所 在 地 日光市湯西川字サクルボ1042

電　　話 0288－98－0126

組合員数 101人

代 表 者 山城　晃一（平の高房　代表）

設　　立 昭和61年４月１日

所 在 地 日光市湯西川字サクルボ1042

電　　話 0288

組合員数 101人

組合で最近行っている取組や、力を入れていることについて教えてください。

取引力強化推進事業で作成したパンフレット
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厚生労働省からのお知らせ厚生労働省からのお知らせ

　物価高騰や人手不足への対応が課題となる中、厚生労働省では、事業場内最低賃金の引
上げや生産性向上、人材育成などに取り組む事業者を支援する「賃上げ」支援助成金パッ
ケージを用意しています。
　パッケージでは、設備投資や業務改善、従業員の能力開発、非正規雇用労働者の処遇改
善など、企業の状況や目的に応じて活用できる複数の助成金を紹介しています。
　本記事では、中小企業・小規模事業者が活用しやすい主な制度をご紹介します。

１．業務改善助成金
　ポイント
　　事業場内最低賃金を引き上げるとともに、生産性向上につながる設備投資などを行う
　中小企業・小規模事業者を支援する制度です。
対象となる取組

　　POSレジ、自動釣銭機、リフト、ICT機器、業務改善設備　など
活用イメージ

　　設備投資と賃上げを一体的に進めたい事業者におすすめです。

２．働き方改革推進支援助成金
ポイント

　　労働時間の縮減や年次有給休暇の取得促進など、働きやすい職場づくりに取り組む事
　業者や事業主団体を支援します。
主な対象

　　労務管理改善、設備導入、コンサルティング、研修、団体による共同事業　など
　　組合が活用できる「団体推進コース」も設けられています。

３．人材育成・人材確保への支援
（１）人材開発支援助成金
　　従業員に専門的な教育訓練を実施した場合、訓練経費や賃金の一部を助成します。
（２）人材確保等支援助成金
　　雇用管理制度の導入や雇用環境の整備など、人材確保・定着に繋がる取組を支援します。

４．非正規雇用労働者の処遇改善
キャリアアップ助成金では、正社員化や賃金規定の改定など、非正規雇用労働者の処遇

改善に取り組む事業者を支援しています。

　賃上げを実施する際は、設備投資や人材育成などの取組と組み合わせることで活用でき
る助成金があります。自社の経営課題や目的に応じて制度を選択し、積極的な活用をご検
討ください。
　詳細については、下記URL等をご参照ください。

【厚生労働省　賃上げ支援助成金パッケージ】
　https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/package_00007.html

「賃上げ」支援助成金パッケージのご案内
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厚生労働省からのお知らせ厚生労働省からのお知らせ

中小企業庁からのお知らせ中小企業庁からのお知らせ

　中東情勢による原材料の入手困難や価格高騰等に伴い事業活動を縮小する際、従業員の
雇用維持のため、休業や教育訓練等を実施した場合、従業員に支払った休業手当等に対し
て雇用調整助成金による助成が受けられます。
 対象となる事業所
　①雇用保険適用事業主
　②最近３か月の生産量等の生産指標が前年同期と比べて10％以上減少
　などの要件を全て満たす事業所
 助成内容
　・休業を実施した場合、事業主が支払った休業手当負担額
　・教育訓練を実施した場合、賃金負担額の相当額　
　　最大100日分に2/3を乗じた額

　※詳細につきましては厚生労働省のホームページをご覧ください。

　　　【厚生労働省　雇用調整助成金】
　　　https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/
　　　koyou_roudou/koyou/kyufukin/pageL07_20200515.html

　地域の雇用や産業を支える小規模事業者等の生産性向上と持続的発展を図ることを目的
とした補助金制度です。当制度を利用するためにはお近くの商工会、商工会議所に相談の
上、支援を受けながら取組を行う必要があります。
 主な種類
・通常枠 小規模事業者が行う販路開拓などの取組を支援します。
・協同協業型 地域振興を支援する機関が、小規模事業者を対象とした展

 示会の開催などを通じて、販路開拓を支援する取組を支援
 します。
・ビジネスコミュニティ型 若手経営者や女性経営者で構成されるグループが実施する

 研修会などの取組を支援します。
 申請方法
　オンライン申請（申請にはＧビズＩＤが必要となります。）
　申請受付期間や応募方法など、詳細については下記URLからご確認ください。

　　　【中小企業庁　小規模事業者持続化補助金について】
　　　TEL：03-6634-5798
　　　URL：https://www.chusho.meti.go.jp/keiei/shokibo/jizoku/

雇用調整助成金について

小規模事業者持続化補助金について
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中中央央会会かかららののおお知知ららせせ 

編集後記

栃木木県県中中小小企企業業団団体体中中央央会会 
栃木県宇都宮市中央 3-1-4 栃木県産業会館 3 階

TEL 028-635-2300  FAX 028-635-2302
栃木県中央会栃木県中央会

Facebook もやっています！
栃発刊元

編

集

後

記

〇お知らせ〇〇お知らせ〇
　来月発行を予定しておりました　来月発行を予定しておりました
「MONTHLYとちぎ」９月号につきま「MONTHLYとちぎ」９月号につきま
しては、休刊とさせていただきます。しては、休刊とさせていただきます。
　なお、次号となる10月号は、　なお、次号となる10月号は、
MONTHLY700号を記念し、「栃木県MONTHLY700号を記念し、「栃木県
中央会創立70周年記念特別号」とし中央会創立70周年記念特別号」とし
て発行を予定しております。て発行を予定しております。

―つながる、学ぶ、成長する――つながる、学ぶ、成長する―

栃木県青年経営者中央会のご案栃木県青年経営者中央会のご案内内
　栃木県青年経営者中央会（栃青中）は、県内の組合青年部や若手経営者等が集い、講習会や視察研
修、交流事業などを通じて、経営者としての資質向上やネットワークづくりに取り組んでいます。

仲間と学び、つながる。こんな活動をしています！

【栃青中　組織概要について】【栃青中　組織概要について】
事務所 栃木県中小企業団体中央会内
代表者 嶋田 拓未（物流ネットワーク栃木協同組合　青年部）
会員数 25会員（団体会員19名、個人会員６名）、総構成員552名　※令和８年５月末現在
事務局 事業管理部（結城・石川） TEL：028-635-2300
U R L https://sites.google.com/view/tochigi-seityu

経営に役立つ
講習会・研修会

県内外企業への
視察研修

異業種・他地域
との交流

組合活動の
活性化

こんな方をお待ちしています！
☑ 新しい出会いがほしい
☑ 経営のヒントを得たい
☑ 同世代の経営者と話してみたい
☑ 異業種の経営者と交流したい
☑ 飲み会が好き！

★一緒に活動してみませんか！？★
　栃青中では、新たな出会いや学びを求める皆様のご参加を
お待ちしています。活動内容や入会方法など、詳しくはホー
ムページをご覧ください。
また、組合に青年部がない場合でも、個人会員としてご参加
いただけます。

　８月に入りまして、35度を超えるような暑さが続く日が
増えましたが、いかがお過ごしでしょうか。冷房などを適
切に使い、水分や塩分補給を忘れないようにしましょう。
　さて、今年、栃木県中央会は創立70周年を迎えました。
これを記念し、「組合まつりinとちぎ」を開催する運びと
なりました。
　本イベントは、９月12日（土）午前10時から開催を予
定しております。会場では、組合による飲食・物販ブース
の出店をはじめ、漫才コンビの「Ｕ字工事」が出演するほ
か、抽選会など、ご家族連れでもお楽しみいただけるさま
ざまな催しを予定しております。
　ぜひ多くの皆様にご来場いただき、組合の魅力を身近に
感じていただければ幸いです。（G.T）

 


